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22 Νοεμβρίου 2018 


ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ 


Αρ 


. Φύλλου 1388 


ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΙ - ΛΟΙΠΟΙ ΦΟΡΕΙΣ 

ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΟΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗΣ ΜΕΤΑΦΟΡΑΣ 
ΗΛΕΚΤΡΙΚΗΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ Α.Ε. 

1. Με την ΔΑΔΥ/23939/05.10.2018 πράξη του Γενικού 
Διευθυντή Τεχνολογίας, Ανάπτυξης Συστήματος και 
ΣτρατηγικήςτηςΑΔΜΗΕ Α.Ε., η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με το άρθρο 5 του Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού 
που κυρώθηκε με το ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ364 Α') και σύμ¬ 
φωνα με την αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./48/11418/04.04.2018 
(ΦΕΚ 1405 Β725.04.2018) απόφαση κατανομής της 
Υπουργού Διοικητικής Ανασυγκρότησης περί κατα¬ 
νομής προσωπικού στην ΑΔΜΗΕ Α.Ε., κατ' εφαρμογή 
των διατάξεων του άρθρου 11 του ν .3833/2010, όπως 
ισχύει, προσλαμβάνεται στην ΑΔΜΗΕ Α.Ε. ο ΠΑΧΝΑΚΗΣ 
Κων/νοςτου Γεωργίου (ΦΕΚ 915 Γ'/17.08.2018). 

Ο ανωτέρω προσλαμβάνεται με την κατηγορία/ειδι- 
κότητα του Ηλεκτροτεχνικού Δικτύων Δ.Ε. (Τ4/Α), με 
Σύμβαση Εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρό¬ 
νου, δυνάμει της προκήρυξης 10Κ/2017 ΑΔΜΗΕ Α.Ε. 
(ΦΕΚ 27/04.08.2017) και σύμφωνα με τις παρ. 10 και 11 
του άρθρου 1 του ν. 4038/2012. 

(Αριθμ. βεβ. του Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρό¬ 
τησης: ΔΙΠΑΑΔ/81/2018/22.10.2018). 

2. ΜετηνΔΑΔΥ/23731/01.10.2018πράξητου Γενικού 
Διευθυντή Τεχνολογίας, Ανάπτυξης Συστήματος και 
ΣτρατηγικήςτηςΑΔΜΗΕ Α.Ε., η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με το άρθρο 5 του Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού 
που κυρώθηκε με το ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ 364 Α') και σύμ¬ 
φωνα με την αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./48/11418/04.04.2018 
(ΦΕΚ 1405 Β725.04.2018) απόφαση κατανομής της 
Υπουργού Διοικητικής Ανασυγκρότησης περί κατανο¬ 
μής προσωπικού στην ΑΔΜΗΕ Α.Ε., κατ' εφαρμογή των 
διατάξεων του άρθρου 11 του ν .3833/2010, όπως ισχύ¬ 
ει, προσλαμβάνεται στην ΑΔΜΗΕ Α.Ε. ο ΚΑΡΑΚΩΣΤΑΣ 
Κων/νος του Χρήστου (ΦΕΚ 915 Γ'/17.08.2018). 

Ο ανωτέρω προσλαμβάνεται με την κατηγορία/ειδι- 
κότητα του Ηλεκτροτεχνικού Δικτύων Δ.Ε. (Τ4/Α), με 
Σύμβαση Εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρό¬ 
νου, δυνάμει της προκήρυξης 10Κ/2017 ΑΔΜΗΕ Α.Ε. 
(ΦΕΚ 27/04.08.2017) και σύμφωνα με τις παρ. 10 και 11 
του άρθρου 1 του ν. 4038/2012. 

(Αριθμ. βεβ. του Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρό¬ 
τησης: ΔΙΠΑΑΔ/77/2018/15.10.2018). 


3. Μετην ΔΑΔΥ/23969/08.10.2018 πράξη του Γενικού 
Διευθυντή Τεχνολογίας, Ανάπτυξης Συστήματος και 
Στρατηγικής της ΑΔΜΗΕ Α.Ε., η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με το άρθρο 5 του Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού 
που κυρώθηκε με το ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ 364 Α') και σύμ¬ 
φωνα με την αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./48/11418/04.04.2018 
(ΦΕΚ 1405 Β725.04.2018) απόφαση κατανομής της 
Υπουργού Διοικητικής Ανασυγκρότησης περί κατανο¬ 
μής προσωπικού στην ΑΔΜΗΕ Α.Ε., κατ' εφαρμογή των 
διατάξεων του άρθρου 11 του ν .3833/2010, όπως ισχύει, 
προσλαμβάνεται στην ΑΔΜΗΕ Α.Ε. ο ΚΑΤΣΑΡΗΣ Ιωάννης 
του Βασιλείου (ΦΕΚ 915 Γ'/17.08.2018). 

Ο ανωτέρω προσλαμβάνεται με την κατηγορία/ειδι- 
κότητα του Ηλεκτροτεχνικού Δικτύων Δ.Ε. (Τ4/Α), με 
Σύμβαση Εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρό¬ 
νου, δυνάμει της προκήρυξης 10Κ/2017 ΑΔΜΗΕ Α.Ε. 
(ΦΕΚ 27/04.08.2017) και σύμφωνα με τις παρ. 10 και 11 
του άρθρου 1 του ν. 4038/2012. 

(Αριθμ. βεβ. του Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρό¬ 
τησης: ΔΙΠΑΑΔ/96/2018/22.10.2018). 

4. Μετην ΔΑΔΥ/23574/24.09.2018πράξη του Γενικού 
Διευθυντή Τεχνολογίας, Ανάπτυξης Συστήματος 
και Στρατηγικής της ΑΔΜΗΕ Α.Ε., η οποία εκδόθηκε 
σύμφωνα με το άρθρο 5 του Κανονισμού Κατάστασης 
Προσωπικού που κυρώθηκε με το ν.δ. 210/1974/ 
(ΦΕΚ 364 Α') και σύμφωνα με την αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/ 
Φ.Κ./48/11418/04.04.2018 (ΦΕΚ 1405 Β725.04.2018) 
απόφαση κατανομής της Υπουργού Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης περί κατανομής προσωπικού στην 
ΑΔΜΗΕ Α.Ε., κατ'εφαρμογή των διατάξεων του άρθρου 
11 του ν .3833/2010, όπως ισχύει, προσλαμβάνεται 
στην ΑΔΜΗΕ Α.Ε. ο ΚΟΥΡΑΜΠΑΣ Γεώργιος του Ιωάννη 
(ΦΕΚ 915 Γ'/17.08.2018). 

Ο ανωτέρω προσλαμβάνεται με την κατηγορία/ειδι- 
κότητα του Ηλεκτροτεχνικού Δικτύων Δ.Ε. (Τ4/Α), με 
Σύμβαση Εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρό¬ 
νου, δυνάμει της προκήρυξης 10Κ/2017 ΑΔΜΗΕ Α.Ε. 
(ΦΕΚ 27/04.08.2017) και σύμφωνα με τις παρ. 10 και 11 
του άρθρου 1 του ν. 4038/2012. 

(Αριθμ. βεβ. του Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρό¬ 
τησης: ΔΙΠΑΑΔ/65/2018/03.10.2018). 

5. Μετην ΔΑΔΥ/23733/01.10.2018 πράξη του Γενικού 
Διευθυντή Τεχνολογίας, Ανάπτυξης Συστήματος και 
Στρατηγικής της ΑΔΜΗΕ Α.Ε., η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 











9930 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Γ'1388/22.11.2018 


με το άρθρο 5 του Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού 
που κυρώθηκε με το ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ364 Α') και σύμ¬ 
φωνα με την αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./48/11418/04.04.2018 
(ΦΕΚ 1405 Β725.04.2018) απόφαση κατανομής της 
Υπουργού Διοικητικής Ανασυγκρότησης περί κατανο¬ 
μής προσωπικού στην ΑΔΜΗΕ Α.Ε., κατ'εφαρμογή των 
διατάξεων του άρθρου 11 του ν .3833/2010, όπως ισχύει, 
προσλαμβάνεται στην ΑΔΜΗΕ Α.Ε. ο ΛΑΓΟΣ Αναστάσιος 
του Ανδρέα (ΦΕΚ 915 Γ'/17.08.2018). 

Ο ανωτέρω προσλαμβάνεται με την κατηγορία/ειδι- 
κότητα του Ηλεκτροτεχνικού Δικτύων Δ.Ε. (Τ4/Α), με 
Σύμβαση Εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρό¬ 
νου, δυνάμει της προκήρυξης 10Κ/2017 ΑΔΜΗΕ Α.Ε. 
(ΦΕΚ 27/04.08.2017) και σύμφωνα με τις παρ. 10 και 11 
του άρθρου 1 του ν. 4038/2012. 

(Αριθμ. βεβ. του Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρό¬ 
τησης: ΔΙΠΑΑΔ/79/2018/15.10.2018). 

6. Με την ΔΑΔΥ/23728/01.10.2018 πράξη του Γενικού 
Διευθυντή Τεχνολογίας, Ανάπτυξης Συστήματος και 
Στρατηγικήςτης ΑΔΜΗΕ Α.Ε., η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με το άρθρο 5 του Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού 
που κυρώθηκε με το ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ 364 Α') και σύμ¬ 
φωνα με την αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./48/11418/04.04.2018 
(ΦΕΚ 1405 Β725.04.2018) απόφαση κατανομής της 
Υπουργού Διοικητικής Ανασυγκρότησης περί κατανο¬ 
μής προσωπικού στην ΑΔΜΗΕ Α.Ε., κατ' εφαρμογή των 
διατάξεων του άρθρου 11 του ν .3833/2010, όπως ισχύει, 
προσλαμβάνεται στην ΑΔΜΗΕ Α.Ε. ο ΛΑΜΠΡΟΠΟΥΛΟΣ 
Αλέξανδρος του Δημητρίου (ΦΕΚ 915 Γ'/17.08.2018). 

Ο ανωτέρω προσλαμβάνεται με την κατηγορία/ειδι- 
κότητα του Ηλεκτροτεχνικού Δικτύων Δ.Ε. (Τ4/Α), με 
Σύμβαση Εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρό¬ 
νου, δυνάμει της προκήρυξης 10Κ/2017 ΑΔΜΗΕ Α.Ε. 
(ΦΕΚ 27/04.08.2017) και σύμφωνα με τις παρ. 10 και 11 
του άρθρου 1 του ν. 4038/2012. 

(Αριθμ. βεβ. του Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρό¬ 
τησης: ΔΙΠΑΑΔ/73/2018/15.10.2018). 

7. Με την ΔΑΔΥ/23575/24.09.2018 πράξη του Γενικού 
Διευθυντή Τεχνολογίας, Ανάπτυξης Συστήματος και 
Στρατηγικήςτης ΑΔΜΗΕ Α.Ε., η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με το άρθρο 5 του Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού 
που κυρώθηκε με το ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ 364 Α') και σύμ¬ 
φωνα με την αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./48/11418/04.04.2018 
(ΦΕΚ 1405 Β725.04.2018) απόφαση κατανομής της 
Υπουργού Διοικητικής Ανασυγκρότησης περί κατανο¬ 
μής προσωπικού στην ΑΔΜΗΕ Α.Ε., κατ'εφαρμογή των 
διατάξεων του άρθρου 11 του ν .3833/2010, όπως ισχύ¬ 
ει, προσλαμβάνεται στην ΑΔΜΗΕ Α.Ε. ο ΜΑΜΠΛΕΚΟΣ 
Κωνσταντίνος του Νικολάου (ΦΕΚ 915 Γ/17.08.2018). 

Ο ανωτέρω προσλαμβάνεται με την κατηγορία/ειδι- 
κότητα του Ηλεκτροτεχνικού Δικτύων Δ.Ε. (Τ4/Α), με 
Σύμβαση Εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρό¬ 
νου, δυνάμει της προκήρυξης 10Κ/2017 ΑΔΜΗΕ Α.Ε. 
(ΦΕΚ 27/04.08.2017) και σύμφωνα με τις παρ. 10 και 11 
του άρθρου 1 του ν. 4038/2012. 

(Αριθμ. βεβ. του Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρό¬ 
τησης: ΔΙΠΑΑΔ/67/2018/03.10.2018). 

8. Με την ΔΑΔΥ/23734/01.10.2018 πράξη του Γενικού 
Διευθυντή Τεχνολογίας, Ανάπτυξης Συστήματος και 


Στρατηγικήςτης ΑΔΜΗΕ Α.Ε., η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με το άρθρο 5 του Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού 
που κυρώθηκε με το ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ 364 Α') και σύμ¬ 
φωνα με την αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./48/11418/04.04.2018 
(ΦΕΚ 1405 Β725.04.2018) απόφαση κατανομής της 
Υπουργού Διοικητικής Ανασυγκρότησης περί κατανο¬ 
μής προσωπικού στην ΑΔΜΗΕ Α.Ε., κατ'εφαρμογή των 
διατάξεων του άρθρου 11 του ν .3833/2010, όπως ισχύ¬ 
ει, προσλαμβάνεται στην ΑΔΜΗΕ Α.Ε. ο ΠΑΠΑΚΩΣΤΑΣ 
Γεώργιος του Πάσχου (ΦΕΚ 915 Γ'/17.08.2018). 

Ο ανωτέρω προσλαμβάνεται με την κατηγορία/ειδι- 
κότητα του Ηλεκτροτεχνικού Δικτύων Δ.Ε. (Τ4/Α), με 
Σύμβαση Εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρό¬ 
νου, δυνάμει της προκήρυξης 10Κ/2017 ΑΔΜΗΕ Α.Ε. 
(ΦΕΚ 27/04.08.2017) και σύμφωνα με τις παρ. 10 και 11 
του άρθρου 1 του ν. 4038/2012. 

(Αριθμ. βεβ. του Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρό¬ 
τησης: ΔΙΠΑΑΔ/80/2018/15.10.2018). 

9. Με την ΔΑΔΥ/23732/01.10.2018 πράξη του Γενικού 
Διευθυντή Τεχνολογίας, Ανάπτυξης Συστήματος και 
Στρατηγικήςτης ΑΔΜΗΕ Α.Ε., η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με το άρθρο 5 του Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού 
που κυρώθηκε με το ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ 364 Α') και σύμ¬ 
φωνα με την αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./48/11418/04.04.2018 
(ΦΕΚ 1405 Β725.04.2018) απόφαση κατανομής της 
Υπουργού Διοικητικής Ανασυγκρότησης περί κατανο¬ 
μής προσωπικού στην ΑΔΜΗΕ Α.Ε., κατ'εφαρμογή των 
διατάξεων του άρθρου 11 του ν .3833/2010, όπως ισχύει, 
προσλαμβάνεται στην ΑΔΜΗΕ Α.Ε. ο ΠΡΑΣΣΑΣ Κων/νος 
του Σταύρου (ΦΕΚ 915 Γ'/17.08.2018). 

Ο ανωτέρω προσλαμβάνεται με την κατηγορία/ειδι- 
κότητα του Ηλεκτροτεχνικού Δικτύων Δ.Ε. (Τ4/Α), με 
Σύμβαση Εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρό¬ 
νου, δυνάμει της προκήρυξης 10Κ/2017 ΑΔΜΗΕ Α.Ε. 
(ΦΕΚ 27/04.08.2017) και σύμφωνα με τις παρ. 10 και 11 
του άρθρου 1 του ν. 4038/2012. 

(Αριθμ. βεβ. του Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρό¬ 
τησης: ΔΙΠΑΑΔ/78/2018/15.10.2018). 

10. Με την ΔΑΔΥ/23941/05.10.2018 πράξη του Γενι¬ 
κού Διευθυντή Τεχνολογίας, Ανάπτυξης Συστήματος και 
Στρατηγικήςτης ΑΔΜΗΕ Α.Ε., η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με το άρθρο 5 του Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού 
που κυρώθηκε με το ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ 364 Α') και σύμ¬ 
φωνα με την αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./48/11418/04.04.2018 
(ΦΕΚ 1405 Β725.04.2018) απόφαση κατανομής της 
Υπουργού Διοικητικής Ανασυγκρότησης περί κατανομής 
προσωπικού στην ΑΔΜΗΕ Α.Ε., κατ'εφαρμογή των διατά¬ 
ξεων του άρθρου 11 του ν .3833/2010, όπως ισχύει, προ¬ 
σλαμβάνεται στην ΑΔΜΗΕ Α.Ε. ο ΧΑΙΡΕΤΗΣ Εμμανουήλ 
του Γεωργίου (ΦΕΚ 915 Γ'/17.08.2018). 

Ο ανωτέρω προσλαμβάνεται με την κατηγορία/ειδι- 
κότητα του Ηλεκτροτεχνικού Δικτύων Δ.Ε. (Τ4/Α), με 
Σύμβαση Εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρό¬ 
νου, δυνάμει της προκήρυξης 10Κ/2017 ΑΔΜΗΕ Α.Ε. 
(ΦΕΚ 27/04.08.2017) και σύμφωνα με τις παρ. 10 και 11 
του άρθρου 1 του ν. 4038/2012. 

(Αριθμ. βεβ. του Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρό¬ 
τησης: ΔΙΠΑΑΔ/92/2018/22.10.2018). 

11. Με την ΔΑΔΥ/23730/01.10.2018 πράξη του Γενι¬ 
κού Διευθυντή Τεχνολογίας, Ανάπτυξης Συστήματος και 
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ΣτρατηγικήςτηςΑΔΜΗΕ Α.Ε., η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με το άρθρο 5 του Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού 
που κυρώθηκε με το ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ364 Α') και σύμ¬ 
φωνα με την αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./48/11418/04.04.2018 
(ΦΕΚ 1405 Β725.04.2018) απόφαση κατανομής της 
Υπουργού Διοικητικής Ανασυγκρότησης περί κατανο¬ 
μής προσωπικού στην ΑΔΜΗΕ Α.Ε., κατ' εφαρμογή των 
διατάξεων του άρθρου 11 του ν .3833/2010, όπως ισχύει, 
προσλαμβάνεται στην ΑΔΜΗΕ Α.Ε. ο ΧΑΧΛΑΚΗΣ Ιωάννης 
του Μιχαήλ(ΦΕΚ 915 Γ'/17.08.2018). 

Ο ανωτέρω προσλαμβάνεται με την κατηγορία/ειδι- 
κότητα του Ηλεκτροτεχνικού Δικτύων Δ.Ε. (Τ4/Α), με 
Σύμβαση Εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρό¬ 
νου, δυνάμει της προκήρυξης 10Κ/2017 ΑΔΜΗΕ Α.Ε. 
(ΦΕΚ 27/04.08.2017) και σύμφωνα με τις παρ. 10 και 11 
του άρθρου 1 του ν. 4038/2012. 

(Αριθμ. βεβ. του Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρό¬ 
τησης: ΔΙΠΑΑΔ/76/2018/15.10.2018). 

12. Με την ΔΑΔΥ/23729/01.10.2018 πράξη του Γενι¬ 
κού Διευθυντή Τεχνολογίας, ΑνάπτυξηςΣυστήματος και 
ΣτρατηγικήςτηςΑΔΜΗΕ Α.Ε., η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με το άρθρο 5 του Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού 
που κυρώθηκε με το νδ. 210/1974 (ΦΕΚ 364 Α') και σύμ¬ 
φωνα με την αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./48/11418/04.04.2018 
(ΦΕΚ 1405 Β725.04.2018) απόφαση κατανομής της 
Υπουργού Διοικητικής Ανασυγκρότησης περί κατανομής 
προσωπικού στην ΑΔΜΗΕ Α.Ε., κατ'εφαρμογή των διατά¬ 
ξεων του άρθρου 11 του ν .3833/2010, όπως ισχύει, προ¬ 
σλαμβάνεται στην ΑΔΜΗΕ Α.Ε. ο ΑΝΥΦΑΝΤΗΣ Γεώργιος 
του Κυριάκου (ΦΕΚ 915 Γ'/Ί 7.08.2018). 

Ο ανωτέρω προσλαμβάνεται με την κατηγορία/ειδικό- 
τητα του Ηλεκτροτεχνικού Σταθμών Υποσταθμών (Τ4/Β), 
με Σύμβαση Εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρό¬ 
νου, δυνάμει της προκήρυξης 10Κ/2017 ΑΔΜΗΕ Α.Ε. 
(ΦΕΚ 27/04.08.2017) και σύμφωνα με τις παρ. 10 και 11 
του άρθρου 1 του ν. 4038/2012. 

(Αριθμ. βεβ. του Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρό¬ 
τησης: ΔΙΠΑΑΔ/74/2018/15.10.2018). 

13. Με την ΔΑΔΥ/23573/24.09.2018 πράξη του Γενι¬ 
κού Διευθυντή Τεχνολογίας, Ανάπτυξης Συστήματος και 
ΣτρατηγικήςτηςΑΔΜΗΕ Α.Ε. η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με το άρθρο 5 του Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού 
που κυρώθηκε με το ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ 364 Α') και σύμ¬ 
φωνα με την αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./48/11418/04.04.2018 
(ΦΕΚ 1405 Β725.04.2018) απόφαση κατανομής της 
Υπουργού Διοικητικής Ανασυγκρότησης περί κατανο¬ 
μής προσωπικού στην ΑΔΜΗΕ Α.Ε., κατ' εφαρμογή των 
διατάξεων του άρθρου 11 του ν .3833/2010, όπως ισχύει, 
προσλαμβάνεται στην ΑΔΜΗΕ Α.Ε. ο ΜΙΧΟΣ Γεώργιος 
του Δημητρίου (ΦΕΚ 915 Γ'/17.08.2018). 

Ο ανωτέρω προσλαμβάνεται με την κατηγορία/ειδικό- 
τητα του Ηλεκτροτεχνικού Σταθμών Υποσταθμών (Τ4/Β), 
με Σύμβαση Εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρό¬ 
νου, δυνάμει της προκήρυξης 10Κ/2017 ΑΔΜΗΕ Α.Ε. 
(ΦΕΚ 27/04.08.2017) και σύμφωνα με τις παρ. 10 και 11 
του άρθρου 1 του ν. 4038/2012. 

(Αριθμ. βεβ. του Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρό¬ 
τησης: ΔΙΠΑΑΔ/66/2018/03.10.2018). 

14. Με την ΔΑΔΥ/23937/05.10.2018 πράξη του Γενι¬ 
κού Διευθυντή Τεχνολογίας, Ανάπτυξης Συστήματος και 


Στρατηγικής της ΑΔΜΗΕ Α.Ε., η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με το άρθρο 5 του Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού 
που κυρώθηκε με το ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ 364 Α') και σύμ¬ 
φωνα με την αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./48/11418/04.04.2018 
(ΦΕΚ 1405 Β725.04.2018) απόφαση κατανομής της 
Υπουργού Διοικητικής Ανασυγκρότησης περί κατανο¬ 
μής προσωπικού στην ΑΔΜΗΕ Α.Ε., κατ' εφαρμογή των 
διατάξεων του άρθρου 11 του ν .3833/2010, όπως ισχύει, 
προσλαμβάνεται στην ΑΔΜΗΕ Α.Ε. οΤΣΙΛΙΚΑΣ Γεώργιος 
του Ιωάννου (ΦΕΚ 915 Γ'/17.08.2018). 

Ο ανωτέρω προσλαμβάνεται με την κατηγορία/ειδικό- 
τητα του Ηλεκτροτεχνικού Σταθμών Υποσταθμών (Τ4/Β), 
με Σύμβαση Εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρό¬ 
νου, δυνάμει της προκήρυξης 10Κ/2017 ΑΔΜΗΕ Α.Ε. 
(ΦΕΚ 27/04.08.2017) και σύμφωνα με τις παρ. 10 και 11 
του άρθρου 1 του ν. 4038/2012. 

(Αριθμ. βεβ. του Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρό¬ 
τησης: ΔIΠ Α ΑΔ/91/2018/22.10.2018). 

15. Με την ΔΑΔΥ/23936/05.10.2018 πράξη του Γενι¬ 
κού Διευθυντή Τεχνολογίας, Ανάπτυξης Συστήματος και 
Στρατηγικής της ΑΔΜΗΕ Α.Ε., η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με το άρθρο 5 του Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού 
που κυρώθηκε με το ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ 364 Α') και σύμ¬ 
φωνα με την αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ/48/11418/04.04.2018 
(ΦΕΚ 1405 Β725.04.2018) απόφαση κατανομής της 
Υπουργού Διοικητικής Ανασυγκρότησης περί κατανο¬ 
μής προσωπικού στην ΑΔΜΗΕ Α.Ε., κατ' εφαρμογή των 
διατάξεων του άρθρου 11 του ν .3833/2010, όπως ισχύ¬ 
ει, προσλαμβάνεται στην ΑΔΜΗΕ Α.Ε. ο ΚΑΛΙΑΜΠΑΚΟΣ 
Ευάγγελος του Ιωάννη (ΦΕΚ 915 Γ'/17.08.2018). 

Ο ανωτέρω προσλαμβάνεται με την κατηγορία/ειδι- 
κότητα του Χειριστή Μηχανημάτων Τεχνικών Έργων 
(Τ4/Ι), με Σύμβαση Εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου 
Χρόνου, δυνάμει της προκήρυξης 10Κ/2017 ΑΔΜΗΕ Α.Ε. 
(ΦΕΚ 27/04.08.2017) και σύμφωνα με τις παρ. 10 και 11 
του άρθρου 1 του ν. 4038/2012. 

(Αριθμ. βεβ. του Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρό¬ 
τησης: ΔΙΠΑΑΔ/84/2018/22.10.2018). 

16. Με την ΔΑΔΥ/23970/08.10.2018 πράξη του Γενι¬ 
κού Διευθυντή Τεχνολογίας, Ανάπτυξης Συστήματος και 
Στρατηγικής της ΑΔΜΗΕ Α.Ε. η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με το άρθρο 5 του Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού 
που κυρώθηκε με το ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ 364 Α') και σύμ¬ 
φωνα με την αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./48/11418/04.04.2018 
(ΦΕΚ 1405 Β725.04.2018) απόφαση κατανομής της 
Υπουργού Διοικητικής Ανασυγκρότησης περί κατανο¬ 
μής προσωπικού στην ΑΔΜΗΕ Α.Ε., κατ' εφαρμογή των 
διατάξεων του άρθρου 11 του ν .3833/2010, όπως ισχύει, 
προσλαμβάνεται στην ΑΔΜΗΕ Α.Ε. ο ΚΟΡΡΑΣ Ιωάννης 
του Δημητρίου (ΦΕΚ 915 Γ'/17.08.2018). 

Ο ανωτέρω προσλαμβάνεται με την κατηγορία/ειδι- 
κότητα του Χειριστή Μηχανημάτων Τεχνικών Έργων 
(Τ4/Ι), με Σύμβαση Εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου 
Χρόνου, δυνάμει της προκήρυξης 10Κ/2017 ΑΔΜΗΕ Α.Ε. 
(ΦΕΚ 27/04.08.2017) και σύμφωνα με τις παρ. 10 και 11 
του άρθρου 1 του ν. 4038/2012. 

(Αριθμ. βεβ. του Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρό¬ 
τησης: ΔΙΠΑΑΔ/97/2018/22.10.2018). 

17. Με την ΔΑΔΥ/23727/01.10.2018 πράξη του Γενι¬ 
κού Διευθυντή Τ εχνολογίας, Ανάπτυξης Συστήματος και 
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ΣτρατηγικήςτηςΑΔΜΗΕΑ.Ε., η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με το άρθρο 5 του Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού 
που κυρώθηκε με το ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ 364 Α') και σύμ¬ 
φωνα με την αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./48/11418/04.04.2018 
(ΦΕΚ 1405 Β725.04.2018) απόφαση κατανομής της 
Υπουργού Διοικητικής Ανασυγκρότησης περί κατανο¬ 
μής προσωπικού στην ΑΔΜΗΕ Α.Ε., κατ'εφαρμογή των 
διατάξεων του άρθρου 11 του ν .3833/2010, όπως ισχύει, 
προσλαμβάνεται στην ΑΔΜΗΕ Α.Ε. ο ΡΕΤΣΑΣ Σταύρος 
του Νικολάου (ΦΕΚ 915 Γ'/17.08.2018). 

Ο ανωτέρω προσλαμβάνεται με την κατηγορία/ειδι- 
κότητα του Χειριστή Μηχανημάτων Τεχνικών Έργων 


(Τ4/Ι), με Σύμβαση Εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου 
Χρόνου, δυνάμει της προκήρυξης 10Κ/2017 ΑΔΜΗΕ Α.Ε. 
(ΦΕΚ 27/04.08.2017) και σύμφωνα με τις παρ. 10 και 11 
του άρθρου 1 του ν. 4038/2012. 

(Αριθμ. βεβ. του Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρό¬ 
τησης: ΔΙΠΑΑΔ/75/2018/15.10.2018). 

(Αριθμ. βεβ. δαπάνης μισθοδοσίας των ανωτέρω στον 
προϋπολογισμό της Εταιρείας: ΔΟΛΥ/22658/08.11.2018). 

Ο Γενικός Διευθυντής Τεχνολογίας, Ανάπτυξης 

Συστήματος και Στρατηγικής 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΜΑΡΓΑΡΗΣ 
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